Trh prace a zamestnanost’ vo Viedni
a v Rakusku v roku 2011
Dopady otvorenia trhu prace
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Sie sind gefragt.

November 2011

Udaje o trhu prace
Vieden 10/2011

Stav Okt.11 Rozdiel oproti minulému Rozdiel v %
roku
Zeny Muzi ‘ Spolu Zeny Muzi Spolu Zeny Muzi ‘ Spolu
AL — t y
nezamestnany 32623 43891 76514 | 2209 3574 5783 | 73%  89%  82%
SC —Skolenie 10643 11666  22.309 | -672  -776 -1.448 | 59%  -62%  -61%
xﬁiﬂdﬁ;gn‘fﬁﬁ:ye miesto, 790 1046 1.836 43 108 151 | 58% 115%  9,0%
DS Doba v evidencii 83 a8 86 1 2 1
Viac ako 365 dni 167 322 489 1 -63 62| 06% -164% -11,3%
Zavisle zarobkovo ¢inny
(odhadovana hodnota)* 387.000 401.000 787.000 | 6.000  9.000 15.000 [ 1,6%  2,4%  1,9%
Miera nezamestnanosti v %
(odhadovana hodnota)* 7,8% 9,9% 89% | 06%  08%  07%
VolIné pracovné miesta £330 1.916 30,7%
VolIné u¢ebné miesta an 6 1.3%
S\\
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Udaje o trhu prace
Rakusko 10/2011

Stav Okt.11 Rozdiel oproti minulému Rozdiel v %
roku
Zeny Muzi Spolu Zeny Muzi Spolu Zeny Muzi Spolu
AL — nezamestnany 113237 121769 235006 | 4585 4284 8869 | 42% 36%  3,9%
SC — Skolenie 34.760 30.613 65373 | -2.568  -3.886  -6.454 | -6.9%  -11,3%  -9,0%
ﬁ]ﬁgad’ddzlasignl:s::;e miesto, 2.718 3.442 6.160 -208 162 -46 -7,1% 4,9% -0,7%
DS Doba v evidencii 83 0 o8 " " 5
Viac ako 365 dni 1.661 2.809 4470 | -302 845 -1237 | -191%  -231%  -21,7%
ééd‘g: ﬁ;ﬁgt}%\ﬁn?{;g 1.507.000 1.853.000 3.450.000 | 27.000  36.000  63.000 | 1,7% 20%  1.9%
Miera nezamestnanosti v %
(odhadovana hodnota)* 6,6% 6,2% 64% | 01%  01% 01%
VolIné pracovné miesta 30.901 2014 6.1%
VolIné u¢ebné miesta 2110 13 03%
o
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Viedensky trh prace — charakteristika
= Velmi dynamicky trh prace
= Silno rozvinuty sektor sluzieb
= Dominantny verejny sektor
= Vysoky podiel fudi dochadzajucich za pracou
= Vysoky podiel 0s6b s migratnym pdvodom (temer 48% z
celkového poc&tu nezamestnanych; cca. 32% podiel na zavislej
zarobkovej €innosti)
= Vysoky podiel obtiaznych cielovych skupin
= Vysoky podiel 0s6b s nizkou uroviiou kvalifikacie
= Viedensky trh prace ma vplyv na rakusky trh prace
S J
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Rakusky trh prace - charakteristika

=  Velmi dynamicky, flexibilny trh prace s mierou fluktuacie
priblizne 49%, sustredeny na sezénne odvetvia, stavebnictvo,
umenie/zabavu/oddych a leasing pracovnych sil

Fluktudcia (pocet prihisseni + potet odhldseni)/(2* priemerny stav zamestnanosti)

= \yroba tovarov ustupuje v prospech sektoru sluzieb, napr.
poskytovanie sluzieb pre hospodarstvo — Strukturalna zmena

= RozSirenie potencialu pracovnych sil u zien (,ticha rezerva®) a
cudziniek

= Podiel oséb s migranym pdévodom (necelych 31% z celkového

poctu nezamestnanych; priblizne17% podiel na zavislej
zarobkovej ¢innosti)
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Dynamika na rakaskom trhu prace
Prilev a odlev v roku 2010

cca. 1.166.000 cca. 1.003.500

odlev prilev
“Zagiatok roka: L \ """" Koniec roka:
312.771 . 302.279
evidovanych evidovanych
nezamestn. » nezamest.
-10.492 oproti min.
roku
cca. 396.000 cca. 404.700
S _ sprostredk. "
| Zaciatok roka: resp. odlev prilev i Koniecroka:
. 23.683 i 28.890
| nahlasenych / \ nahlasenych |
vol'nych prac. - » volnych prac.
miest miest

+5.207 oproti min. r.

@S‘i‘;

Sie sind gefragt. Folie5




Dynamika na viedenskom trhu prace
Prilev a odlev v roku 2010

cca. 336.000 cca. 281.000

odlev prilev
Zaciatok roka: / \ Koniec roka:
84.728 i 88.278
evidovanych evidovanych
nezamestn. » nezamestn.
+ 3.550 oproti min.
roku
cea. 7‘3-032 cca. 69.500
S — . sprostredk. "
| Zaciatok roka: | resp. odlev 1Y i Koniecroka:
3840 7 ~. 4014
i nahlasenych i nahlasenych i
volnych prac. - » volnych prac.
miest miest
. +174 oproti m. r.
S
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Dopady otvorenia trhu prace na Vieden
(Stav oktober 2011)

= Efekt otvorenia trh prace, nazyvany tiez efekt liberalizacie, sa
podita z narastu zamestnanosti z krajin, ktoré pristupili do EU
Vv r. 2004*, minus priemerny stav tych osob, ktoré od januéra do
aprila 2011 — teda uz pred otvorenim trhu prace — prisli na
rakusky trh prace.
*Pol’sko, Cesko, Slovensko, Madarsko, Slovinsko, Estonsko, Lotyssko, Litva, Malta, Cyprus

= Vo Viedni znamenal efekt liberalizacie v oktobri 2011 plus v
zamestnanosti o 7.088 osOb. Najvacsi efekt zamestnanosti sa
prejavil u pol'skych (+2.706) a madarskych ob&anov (+2.118),
na trefom mieste nasleduju slovenské pracovné sily (+1.721).
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Priebeh efektu liberalizacie na
viedenskom trhu prace

[ io.effekt mai 2011
| ettele auni 2011

Lib.effekt Jui 2011
Lib.effekt August 2011 1733 2427 1422 182 180
Lib effekt Sept 2011 2050 2509 1679 2% 227

|uibefteke okt 2011 2118 2706 1721 170 26

\e
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Stupajuci pocet ludi dochadzajucich za pracou od maja 2011
Kazdé tretie dodatocné zamestnanie vo Viedni pripada na fudi
dochéadzajucich za pracou (2.274 alebo 32%). Najvacsi narast
bol zaznamenany u pracovnych sil z Mad'arska s dodato¢-
nymi 1.253 osobami dochadzajicimi za pracou, nasleduje
Slovensko s + 705.

Efekt liberalizacie podfla déleZitych odvetvi

Zamestnanost vo Viedni eviduje najsilnejsi efekt v
stavebnictve (+2.139), potom nasleduju pracovné miesta v
cestovnom ruchu (+1.231), obchode a oprave aut (+1.018),
sprostredkovani a leasingu pracovnych sil (+527) a udrzbe
budov, zahradnictve a udrzbe krajiny (+512).
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Dopady otvorenia trhu prace na Rakusko
(Stav oktéber 2011)

= Efekt liberalizacie sa prejavuje v naraste zamestnanosti o dalSich
20.560 osbb, z toho je 8.744 fudi dochadzajucich za pracou (cca.
42%) zo zahraniCia.

= Najvacsie skupiny aj tu tvoria madarské pracovné sily (+7.535),
nasledované polskymi (+5.178; z toho cca. 52% vo Viedni) a
slovenskymi pracovnymi silami (+4.081). Pracovna migracia
Slovincov doniesla po otvoreni trhu prace narast zamestnanosti
01.944.

= Celostatne mala liberalizacia trhu prace v Rakusku dopad najméa na
zamestnanost v sluzbach blizkych hospodarstvu (+5.023), z toho na
leasing pracovnych sil pripada +3.605 a na udrzbu budov,
zahradnictvo a udrzbu krajiny+ 1.182. V stavebnictve efekt
liberalizacie priniesol dalSi narast 4.830 zamestnancov, v cestovhom
ruchu je od méja 2011 evidovanych +3.067 zamestnanych, v
obchode +2.608 a vo vyrobe tovarov +1.924.
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Efekty vytlacania v pristahovalectve

= 2004 — 2010: priblizne 33.100 0s6b z krajin EU-12 (vratane
Bulharska a Rumunska) sa pristahovalo ako samostatne
zarobkovo ¢inné osoby, z toho priblizne 18.400 z Ceskej
republiky a zo Slovenska, - predovsetkym od liberalizacie, a tiez
legalizacie opatrovania starych fudi v roku 2008.

= Uzemna koncentracia narastu samostatne zarobkovo &innych
o0s6b na Vieden resp. vychodny region Rakuska sa od
pristipenia krajin EU-10 zniZila.

= Hrozba dalSieho narastu a upevnenia nezamestnanosti u
tradi€nych skupin pristahovalcov oproti novym pristahovalcom,
ktori maju Casto lepSiu kvalifikaciu.
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= Pristahovalectvo zavisle zarobkovo &innych oséb z krajin EU 15
a z tretich Statov od maja do augusta 2011 kleslo o takmer
6.500, len u rumunskych a bulharskych pristahovalcoch bol
registrovany lahky narast.

= Tym stiplo netto pristahovalectvo od maja 2011 o
priblizne14.000 zahrani¢nych pracovnikov a tym vyrazne
pomalsie ako pristahovalectvo z krajin EU 10 ($taty, ktoré
pristapili do EU v r. 2004) s cca. 20.000.

= Pristahovalectvo z krajin EU 10 od méja 2011 sa sustreduje na
jednotlivé regiony a odvetvia. V pomere k velkosti trhu prace
mimoriadne vysoky narast zaznamenavaji Burgenlandsko,
Vieden a Dolné Rakusko ako aj stavebnictvo, cestovny ruch a

sluzby blizke hospodarstvu.
Zdroj: WIFO; FAMO II: regionalny a celohospodarsky vyvoj v Rakusku a v novych krajinach EU
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